
令和７年１０月１日 

事 業 者 殿 

（一社)山口県労働基準協会 下関支部 

労務研修会開催について 

  

拝啓 時下、ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

平素は当協会の事業運営につきましては、ご理解ご協力をいただき厚くお礼

申し上げます。 

さて、当協会では労務管理に必要な研修会を下記の内容で開催することとい

たしました。 

つきましては、業務ご多忙の折、恐縮に存じますが多数ご出席いただきます 

ようご案内申し上げます。 

敬具 

記 

 １．日  時  令和７年１１月２１日(金) １３:３０～１６:２５ 

  ２．場  所  海峡メッセ下関 801 大会議室 (下関市豊前田町 3-3-1) 

 ３．研修内容 

  (1) ｢労務管理に係る留意点及び最近の労働相談事例について｣ 

[13:40～14:00] 

     下関労働基準監督署 第一方面主任監督官     杉山 朋子 氏 

    (2)「雇用保険制度改正～主に育児休業給付～について」 [14:05～14:45] 

          下関公共職業安定所 雇用保険適用課 適用課長  福本 慶子 氏 

    (3) ｢短時間労働者労働時間延長支援コースについて｣   [14:45～15:05] 

     下関公共職業安定所 雇用援助 主査           田中かず子 氏 

    (4) 事例発表                                        [15:15～15:35] 

        ｢男女の固定的な役割分担意識の解消に向けた取組と効果について｣ 

          (株)山口フィナンシャルグループ人財支援部人事グループ兼 

ＤＥ＆Ｉ推進グループ 副調査役         林田あゆみ 氏 

    (5) ｢ハラスメント対策と女性活躍推進に関する「よくある相談・質問」と

令和 7 年改正の概要について｣                  [15:40～16:20] 

山口労働局 雇用環境･均等室 室長補佐        鈴木  愛 氏 

 ４．そ の 他 

  ①出欠席につきましては、１１月７日(金)まで、下記により当支部事務局あ

てに、ＦＡＸでお申し込みください。 

  ②受講料は無料です。   

以上 

 

労務研修会申込書 

(一社)山口県労働基準協会下関支部 宛        [FAX:083-267-8676] 

事業場名: 

 

 出席者数          名 

担当者名: 

 

  (TEL.       －      －        ) 

 


